STATUT
STOWARZYSZENIA NA RZECZ ROZWOJU JAMNICY

Rozdziat I
Postanowienia ogodlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe "Stowarzyszenie na rzecz rozwoju Jamnicy" w dalszych
postanowieniach niniejszego statutu zwane "Stowarzyszeniem".

§2
Siedzibg stowarzyszenia jest Jamnica Nr 182 33-300 Nowy Sacz. Terenem dziatania jest
Rzeczypospolita Polska.

§3
Dla realizacji swoich celéw statutowych Stowarzyszenie moze dziataé na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4
Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokre$lony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (tj. Dz. U.
2015 poz. 1393 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§5

Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§6
Stowarzyszenie wspbtpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
i instytucjami o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz moze pozostawac cztonkiem
tych organizacji na zasadach petnej autonomii.

§7
DziatalnoS¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej jego cztonkdw. Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikéw.

Rozdziat II
Cele i srodki dziatania

§8

Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju Jamnicy oraz wspieranie

spotecznej aktywnosci mieszkancow, a w szczegolnosci:

1) promowanie atrakcyjnosci regionu, jego waloréw przyrodniczych,

2) popularyzowanie lokalnych tradycji,

3) inicjowanie dziatan o charakterze inwestycyjnym szczegodlnie w zakresie urzadzen
kulturalnych, sportowych i turystycznych,

4) podejmowanie dziatan na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego,

5) wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz rozbudowy i modernizacji szeroko rozumianej
infrastruktury,

6) wypowiadanie sie w sprawach publicznych zwigzanych z celami Stowarzyszenia,



7) promowanie zdrowego trybu zycia poprzez podejmowanie inicjatyw w zakresie rozwoju
kultury fizycznej i sportu oraz turystyki i wypoczynku.

§9
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) prowadzenie dziatan propagujgcych wartosci folklorystyczne, turystyczne i wypoczynkowe
Jamnicy,
2) wspOtprace z wiadzami samorzgdowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym,
$rodkami masowego przekazu zainteresowanymi rozwojem i promocjg Jamnicy,
3) organizacje spotkan i imprez kulturalnych, artystycznych i rekreacyjno - sportowych,
4) wptywanie na zmiany o charakterze systemowym na rzecz celéw spotecznie uzytecznych,
5) pozyskiwanie $rodkéw z réznych zrodet, w tym z programdw pomocowych Unii
Europejskiej do realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

§ 10
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnoS¢ gospodarczg na ogdinych zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy do
realizacji jego celdw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.

Rozdziat III
Cztonkowie Stowarzyszenia - prawa i obowiazki

§11
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, z tym Ze osoba prawna moze
by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie.

§ 12
Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.
§ 13

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna o nienagannej
przesztosci, ktora:

1) ukonczyta 16 lat,

2) zgtosita swe przystgpienie do Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji,

3) zostata przyjeta do Stowarzyszenia na podstawie Uchwaty Zarzadu.

§ 14
Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ obywatel innego panfistwa niemajgcy miejsca
zamieszkania na terytorium RP, ktory spetnia warunki wymienione w § 13 niniejszego
statutu.

§ 15
Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostac osoba fizyczna lub prawna deklarujaca
pomoc finansowg, rzeczowg badz merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia. Osoba
prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela. Cztonkowie wspierajacy
sg ustanawiani Uchwalg Zarzadu po ztozeniu pisemnej deklaracji.

§ 16



1. Cztonkiem lub Prezesem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora
wniosta wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

2. Cztonkowie lub Prezesi honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu lub co najmniej 10 cztonkdéw Stowarzyszenia.

§17
Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wiadz Stowarzyszenia,
2) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia na
warunkach ustalonych przez Zarzad,
3) udziatu w zebraniach, wyktadach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
4) zgtaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
5) noszenia odznaki Stowarzyszenia.

§ 18
Czlonkowie zwyczajni majg obowigzek:
1) brania czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
2) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3) regularnego opfacania skfadek,
4) propagowania idei Stowarzyszenia oraz zjednywania mu nowych cztonkdw.

§ 19
Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego ani czynnego prawa wyborczego,
mogg jednak braé¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza
tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczaijni.

§ 20
Utrata cztlonkostwa nastepuje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,
2) wykluczenia Uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia:
a) z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania Uchwat wiadz Stowarzyszenia,
b) z powodu notorycznego niebrania udziatu w pracach Stowarzyszenia,
C) z powodu nieptacenia sktadek przez okres 1 roku,
3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
4) Smierci cztonka,
5) utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 21
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§ 22

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa
sie w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow.

2. Cztonkowie wybrani do wtadz Stowarzyszenia mogg te samg funkcje petni¢ nieograniczong

ilos¢ kadenciji.



§ 23
1. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania. Zgromadzeni mogg uchwali¢ gtosowanie tajne.

2. W przypadku braku quorum posiedzenie wtadz Stowarzyszenia zwotuje sie w drugim
terminie, a podjete przez nie decyzje sg wazne bez wzgledu na liczbe uczestniczacych
w nim cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 24

. Walne Zebranie jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.

. W Walnym Zebraniu biorg udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym.

. Cztonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi majg jedynie gtos doradczy.

. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
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§ 25
1. Walne Zebranie zwyczajne, sprawozdawcze jest zwotywane raz do roku przez Zarzad
Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie sprawozdawczo - wyborcze jest zwotywane raz na cztery lata przez
Zarzad Stowarzyszenia.
3. Termin, miejsce i porzadek obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkdw,
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

§ 26
Walne Zebranie nadzwyczajne moze sie odbyé w kazdym czasie. Jest zwotywane przez
Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej
jednej trzeciej ogdlinej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 27
Uchwaty Walnego Zebrania Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. Gtosowanie
jest jawne.
§ 28
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1) uchwalanie kierunkéw rozwoju i dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia,
3) wybdr i odwotywanie wiadz Stowarzyszenia,
4) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
5) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
6) uchwalanie budzetu,
7) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,
8) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonkéw honorowych,
9) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,
10) rozpatrywanie wnioskOw i postulatow zgtoszonych przez czionkdéw Stowarzyszenia
lub jego wiadze,
11) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
12) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
13) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.
§ 29
Zarzad jest powotany do kierowania dziatalnoScig Stowarzyszenia zgodnie z Uchwatami
Walnego Zebrania i reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.



§ 30
Zarzad sktada sie z 4 - 6 osdb w tym prezesa, wiceprezesa, skarbnika i sekretarza.

§ 31
Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. W
posiedzeniach tych mogg bra¢ udziat inni cztonkowie Stowarzyszenia lub zaproszeni goscie z
gtosem doradczym. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

§ 32
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) realizacja celdw Stowarzyszenia,
2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,
3) sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
4) sprawowanie zarzagdu nad majatkiem Stowarzyszenia,
5) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
7) zwotywanie Walnego Zebrania,
8) prowadzenie korespondenciji i rachunkowosci Stowarzyszenia,
9) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

§ 33
Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Kontrola przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku. W zakresie swej dziatalnosci
Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzadowi.

§ 34
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 do 5 osdb w tym przewodniczgcego, zastepcy.

§ 35
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola dziatalnosci Zarzadu,
2) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu,
3) prawo zadania zwotania Walnego Zebrania oraz zebrania Zarzadu,
4) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,
5) skfadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

8§ 36
W razie, gdy skfad Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktdry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz
potowe sktadu organu.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§ 37
Majatek Stowarzyszenia powstaje:
1) ze sktadek cztonkowskich,
2) z darowizn, spadkdw, zapisow,
3) dochoddw z wiasnej dziatalnosci statutowej,
4) dochoddw z nieruchomosci i ruchomosci bedacych wiasnoscig lub uzytkowaniem
Stowarzyszenia,



5) dotacji i ofiarnosci publicznej.

§ 38
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi
przepisami.

] § 39

Srodki pieniezne, niezaleznie od zrédet ich pochodzenia, mogg by¢ przechowywane wytgcznie
na koncie Stowarzyszenia. Wplaty gotdwkowe winny byé, przy uwzglednieniu biezacych
potrzeb, niezwiocznie przekazane na to konto.

8§ 40
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

§ 41
Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢é wykorzystany na udzielenie pozyczek Ilub
zabezpieczanie zobowigzan cztonkdw Stowarzyszenia oraz o0sdb pozostajgcych z nimi
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa.

§ 42
Maijatek Stowarzyszenia nie moze by¢ przekazany na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia oraz
0sob im bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich.

§ 43
Stowarzyszenie nie moze dokonywac zakupéw towardw i/lub ustug na szczegdlnych
zasadach od podmiotéw, w ktorych majg udziaty cztonkowie Stowarzyszenia lub osoby im
bliskie.

§ 44
Do zawierania umdw, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli w
szczegolnosci w sprawach majatkowych wymagane sg podpisy prezesa lub wiceprezesa i
sekretarza, za$ w sprawach finansowych prezesa lub wiceprezesa i skarbnika.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§ 45
Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie liczbg dwdch trzecich gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania.

§ 46
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 47
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.



Prezes
Stowarzyszenia na rzecz rozwoju Jamnicy



